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 لجنة وضع المرأة
 الدورة الخمسون

 ٢٠٠٦مارس / آذار١٠ -فبراير / شباط٢٧
 من جدول الأعمال) ب( ٣البند 

متابعة المؤتمر العـالمي الرابـع المعـني بـالمرأة والـدورة            
المــرأة عــام  ”الاســتثنائية للجمعيــة العامــة المعنونــة    

المساواة بـين الجنـسين والتنميـة والـسلام         : ٢٠٠٠
القضايا والاتجاهات   :“والعشرينفي القرن الحادي    

الناشئة والنهج الجديدة في تناول القضايا التي تمس 
    ة أو المساواة بين المرأة والرجلوضع المرأ

 رة الدوليةجحلقة نقاش رفيعة المستوى عن الأبعاد الجنسانية لله  
 

 موجز مقدم من الرئيسة  
 
 حلقـة  ٢٠٠٦مـارس  /آذار ٢عقـودة في    عقدت لجنة وضع المرأة في جلستها التاسـعة الم         - ١

وشـارك في النقـاش   . “ الأبعـاد الجنـسانية للـهجرة الدوليـة     ”نقاش رفيعة المستوى عن موضوع      
مونيكــا بويــد، أســتاذة علــم الاجتمــاع بجامعــة تورونتــو وعــضو في برنــامج أســاتذة   : كــل مــن

 الأمريكيــة في البحـث الكنـدي؛ ومانويـل أوروثكـو، زميـل أقـدم في مركـز الحـوار بـين البلـدان          
الولايات المتحدة الأمريكية؛ ونـديورو نـدياي، نائبـة المـدير العـام للمنظمـة الدوليـة للـهجرة في                    

أزيس، مديرة البحـوث والمنـشورات في مركـز سـكالابيريني           . جنيف؛ وماروخا ميلاغروس ب   
وأدارت . للهجرة في الفلبين؛ وإيرينا أوملانيوك، مستشارة في شؤون الهجـرة في البنـك الـدولي              

 ).السلفادور(حلقة النقاش رئيسة اللجنة، كارمن ماريا غاياردو 



E/CN.6/2006/CRP.10
 

2 06-26344 
 

وقد وجدت اللجنة في حلقة النقاش الرفيعة المـستوى فرصـة لبحـث الجوانـب المتعـددة               - ٢
الأبعاد للهجرة الدولية من منظور جنـساني، وتقـديم إسـهامات في الحـوار الرفيـع المـستوى عـن                    

ــر   ــة المقـ ــة والتنميـ ــرة الدوليـ ــومي  الهجـ ــده يـ ــول ١٥ و١٤ر عقـ ــبتمبر /أيلـ ــار ٢٠٠٦سـ  في إطـ
 .العامة الجمعية

وتـشير  . تشارك المرأة مـشاركة فعالـة في الهجـرة، سـواء داخـل البلـدان أو فيمـا بينـها             و - ٣
 في المائـة    ٥١  بلغـت  نسبة النساء مـن المهـاجرين الدولييــن        أن    إلى الإحصاءات على سبيل المثال   

 المـسؤولات بالدرجـة الأولى عـن    بوصـفهن  تقـل النـساء وحـدهن   وتن. في المنـاطق الأكثـر تقـدما   
 عـن معظــم النـساء     في حين ـاجر     و.  أو لأغراض لم شمل الأسرة     كسب قوت العيش لأسرهـن   

. والعنـف اعات صرفـرارا مـن ال ـ   ، تـضطـــر بعـض النـساء والفتيـات إلى الهجـرة      واختيـار طواعية
ملية الهجرة، مما يـؤدي إلى وجـود اخـتلاف          ويتزايد الاعتراف بوجود التحيزات الجنسانية في ع      

بين تجـارب النـساء وتجـارب الرجـال في هـذه العمليـة، بمـا في ذلـك مـا يتعلـق بعملـيتي الخـروج              
وقـد تختلـف أسـباب الهجـرة ونتائجهـا اختلافـا كــبيرا       . والـدخول والظـروف في بلـدان المقـصد    

 .بالنسبة إلى النساء عنها بالنسبة إلى الرجال
ويلـزم اتبـاع ـج جـامع        . صلات القائمة بين الهجـرة والتنميـة بأـا حاسمـة          ووصفت ال  - ٤

وتم تحديـد الفقـر ونقـص       . وشامل من أجـل معالجـة الجوانـب المتعـددة الأبعـاد للـهجرة الدوليـة               
فرص الحصول على الموارد الاقتصادية بوصفهما من العوامل الرئيـسية الـتي تـؤثر في ميـل المـرأة                   

 تعزيـــز التنميـــة الاجتماعيـــة والاقتـــصادية، بوســـائل منـــها تـــشجيع  وقـــد يـــساهم. إلى الهجـــرة
ويمكـن الحـد مـن حاجــة    . الاسـتثمارات في قطـاع الـصحة، في إيجـاد حـوافز تثنيهـا عـن الهجـرة        

المرأة إلى الهجرة واهتمامها ا، لأسباب منها الحالة الاقتصادية، من خـلال زيـادة المـساواة بـين      
ساهم التصورات القائمة بـشأن دور المـرأة والرجـل والعلاقـات            وت. الجنسين داخل بلدان المنشأ   

داخــل الأســر المعيــشية وتوزيــع المــوارد في تحديــد قــدرة المــرأة علــى اتخــاذ قــرار الهجــرة بطريقــة   
 المـوارد   ها في صنع القرار بشأن الهجرة داخل الأسرة المعيشية والوصـول إلى           تمستقلة، ومشارك 

 .اللازمة من أجل الهجرة
تتوفر معلومات كافية عن أثر هجرة كل من الرجل والمرأة علـى الأسـر الـتي تظـل      ولا   - ٥

ويلــزم النظــر عــن كثــب في الظــروف الهيكليــة، بمــا في ذلــك حالــة التخلــف    . في بلــدان المنــشأ
ــاركين أســرهم     ــدفع بالأشــخاص إلى الهجــرة ت ــتي ت ــر، ال ــموالفق ــة   .  وراءه ــد أشــير إلى أهمي وق

 وأوصي بأن تحظـى هـذه       ،اه الأسر التي تركت في البلد الأصلي      السياسات الوطنية في كفالة رف    
ــده في       ــرر عقـ ــة، المقـ ــة العامـ ــستوى للجمعيـ ــع المـ ــوار الرفيـ ــام في الحـ ــسألة بالاهتمـ ــولالمـ  /أيلـ

 .٢٠٠٦ سبتمبر
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ــادة إشــراكها في اتخــاذ القــرارات المتعلقــة      - ٦ ــة الهجــرة زي ويتطلــب تمكــين المــرأة في عملي
كــين النــساء المهــاجرات عنــد وضــع سياســات سألة تملمــمــام خــاص وينبغــي إيــلاء اهت. بــالهجرة

وأُشــير إلى حاجــة بلــدان المنــشأ وبلــدان المقــصد إلى دراســة   . الهجــرة والتــشريعات المتعلقــة ــا 
سياســاا المتعلقــة بحركــة خــروج المــواطنين ودخــولهم مــن أجــل تحديــد أثرهــا في المــرأة، وكــذا   

زارات مــن أجــل كفالــة زيــادة الاهتمــام بالمــساواة بــين  زيــد مــن التعــاون بــين الــوالمالحاجــة إلى 
 .الجنسين والصلات القائمة بين مسائل المساواة بين الجنسين والهجرة والتنمية

واعترف المشاركون بأن هجرة المرأة والرجل تـرتبط بوجـود طلـب محـدد علـى أنـواع                   - ٧
دي عاملـة للقيـام بأعمـال       ففي بعض البلدان، يؤدي الطلب علـى أي ـ       .  العاملة ييدمختلفة من الأ  

وفي بلـدان   . يسيطر عليها الرجال تقليديا، كالبناء مثلا، إلى ارتفـاع مـستويات هجـرة الـذكور              
ومـن  . أخرى يؤدي الطلب على عاملين في مجـال الرعايـة إلى زيـادة هجـرة العمالـة مـن النـساء                    

ــتقرا      ــر إلى الاســ ــا يفتقــ ــا مــ ــة غالبــ ــاع الرعايــ ــشاركون أن قطــ ــر، لاحــــظ المــ ر جانــــب آخــ
 .الحماية وشروط

عمليـة   وتستند الاتفاقـات المبرمـة بـين بلـدان المنـشأ وبلـدان المقـصد مـن أجـل تـشجيع                     - ٨
وغالبـا مـا تتجاهـل هـذه الاتفاقـات مـسائل            . الهجرة وتسهيلها إلى دوافع اقتصادية بصفة عامـة       

 وأشـير   ،“هجـرة الأدمغـة   ”وقد أثـيرت مـسألة      . المساواة بين الجنسين، مما يؤثر سلبا على المرأة       
إلى أن بعض البلدان النامية تشهد موجة هائلة من هجـرة المهنـيين، ومنـهم النـساء، إلى البلـدان                   

 .المتقدمة النمو سعيا لكسب دخل أعلى
ــن المهــاجرات           - ٩ ــل كــل م ــن البحــث في أوضــاع معيــشة وعم ــراء مزيــد م ــي إج وينبغ

 التي يتعرضن فيهـا إلى سـوء المعاملـة     لأغراض منها تحديد الحالات   ،القانونيات وغير القانونيات  
كــذلك . بالغــة الأهميــةوأُثــيرت مــسألة العنــف ضــد المهــاجرات بوصــفها مــسألة  . والاســتغلال

. تنــاول بعــض المــشاركين مــسائل التمييــز وكراهيــة الأجانــب وغــير ذلــك مــن أشــكال التمييــز  
تي تراعـي الفـروق     الـنهج ال ـ  وينبغي إدراج هدف تعزيز وحماية حقوق العاملات المهـاجرات في           

وذلـك بوسـائل منـها علـى سـبيل المثـال يئـة بيئـة دوليـة            الحقـوق،  وترتكـز علـى  بـين الجنـسين  
تمكينية والتـصديق علـى الـصكوك القانونيـة الدوليـة وتنفيـذها، بمـا في ذلـك معـايير العمـل الـتي                        

ــة    طــر وينبغــي أن تــستجيب الأ. وضــعتها منظمــة العمــل الدوليــة، ومواءمــة التــشريعات الوطني
وأوصــي بإقامــة شــراكات مــع نقابــات  . القانونيــة إلى احتياجــات كــل مــن الــدول والمهــاجرين 

وسـلط الـضوء علـى الـدور الرئيـسي الـذي        . العمال وتوفير التدريب للشرطة وموظفي الحـدود      
 .تضطلع به المنظمات غير الحكومية في تعزيز حقوق المهاجرات
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 م إلى أســرهونيحولــن المهــاجرين مــن الرجــال وفي بعــض البلــدان، تــشير الــدلائل إلى أ - ١٠
لكـن في حـالات أخـرى، تحـول النـساء قـدرا             . النساء لأن مكاسـبهم أعلـى      تحولهقدرا أكبر مما    

وغالبـا مـا تكـون    . أكبر بسبب ارتفاع نسبة المهاجرات مـن النـساء إلى المهـاجرين مـن الرجـال           
لرعايـة  ا في تعلـيم أطفالهـا وتـوفير ا         وتـستثمرها عموم ـ   ،المرأة المستفيدة الرئيسية مـن التحـويلات      

 الحوالات والمستفيدون منها على حـد سـواء صـعوبات كـبرى في              ويواجه مرسلو . الصحية لهم 
وبالتالي، ينبغي للمصارف وباقي المؤسسات الماليـة أن        . الوصول إلى خدمات المؤسسات المالية    

بـشأن العلاقـة بـين نـوع        وهناك حاجة إلى إجراء مزيد من البحث        . تعمل على تحسين خدماا   
 . الجنس والتحويلات المالية

. وتشترك كل من بلدان المنشأ وبلدان المقصد في تحمل المسؤولية عن رفـاه المهـاجرات     - ١١
وقد ألقي الضوء على الحاجة إلى زيـادة الـوعي بـشأن الإسـهامات الـتي تقـدمها المهـاجرات في                     

 علـى أهميتـها، غـير واضـحة بـسبب احتـشاد             إذ غالبا ما تظل هذه الإسـهامات،      . بلدان المقصد 
كما أثيرت أهمية تعزيـز الـوعي بتنـوع الثقافـات فيمـا             . العاملات المهاجرات في القطاع الخاص    

 .بين المهاجرين
وقد وجه الانتباه إلى ضرورة معالجة التحديات الاجتماعية المرتبطـة بـالهجرة في بلـدان                - ١٢

ويمكن للمهـاجرات   . نب الاجتماعية والاقتصادية للهجرة   المقصد، والحاجة إلى الربط بين الجوا     
وأُشـير بـشكل بـارز إلى     . أنفسهن الاضـطلاع بـدور رئيـسي في معالجـة التحـديات الاجتماعيـة             

ــك          ــا في ذل ــاجرات، بم ــدعم للمه ــوفير ال ــشتات في ت ــات ال ــدمها مجتمع ــتي تق ــة ال ــساهمة الهام الم
ات المهـاجرين والمنظمـات غـير الحكوميـة         ويمكـن لرابط ـ  . يتعلق بالانـدماج في بلـدان المقـصد        ما

 .المعنية بشؤون المهاجرين أن تضطلع بدور هام في معالجات تحديات الهجرة
وسلم المشاركون بأن الاتجار بالأشخاص يشكل قضية إنمائية تـؤثر في كافـة الأهـداف         - ١٣

ة بــين الجنــسين الإنمائيــة للألفيــة، ولاســيما تلــك المتعلقــة بالقــضاء علــى الفقــر وتحقيــق المــساوا    
وتعاني غالبية النـساء اللائـي يقعـن ضـحايا للاتجـار مـن ظـروف تتـسم بانخفـاض                    . وتمكين المرأة 

الدخل والحرمان الاجتماعي، ومعظمهن في البلدان النامية والبلدان الـتي تمـر اقتـصاداا بمرحلـة                
عرضـة للاتجـار   ففـي بلـدان تفتقـر إلى نظـم شـاملة للـضمان الاجتمـاعي، تـصبح المـرأة                 . انتقالية

 .وكثيرا ما تجد نفسها في اية المطاف ضمن قطاعات عمل غير منظمة
ويؤدي التغيب الاضطراري للنساء اللائـي يتعرضـن للاتجـار إلى ايـار الأسـرة وإهمـال                  - ١٤

وقـد يـضطر الأطفـال الـذي        . الأطفال والمسنين، فضلا عـن الآثـار الـسلبية في الـصحة والتعلـيم             
 مما يحرمهم من التعليم ويعزز حلقـتي الأميـة والفقـر اللـتين تعيقـان                ،لى العمل يتعرضون للاتجار إ  

ويمكـن أن يكـون للاتجـار تـأثير سـلبي علـى خـدمات الـصحة العامـة، حـتى بعـد              . جهود التنمية 
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وقد لوحظ أن هـذه الآثـار المترتبـة عـن الاتجـار لم تلـق نـصيبا كافيـا مـن                      . عودة ضحايا الاتجار  
 .لى المؤشرات اللازمة لقياس آثاره على الأسر بصورة فعالةالبحث، مع الافتقار إ

وقد أوصي بأن تقوم المنظمات التي تركـز نـشاطها علـى شـؤون الهجـرة، بمـا في ذلـك                      - ١٥
منظمــة الهجــرة الدوليــة، بالبحــث في أســباب الاتجــار ووضــع مؤشــرات شــاملة لإجــراء تحاليــل   

دفقات الاتجـار والتعـرف علـى إشـارات         كمـا يلـزم وضـع نمـاذج لتقيـيم ت ـ          . تشمل جميع البلدان  
الإنذار المبكرة وتقيـيم أثـر الاتجـار في بلـدان المنـشأ، بمـا في ذلـك التكـاليف الـتي تتكبـدها نظـم                          

وينبغـي أن تـشمل تقييمـات بـرامج مكافحـة التـهريب تحاليـل للعوامـل المتعلقـة                   . الصحة العامـة  
الحاجـة إلى تـدابير قانونيـة      وأُلقـي الـضوء كـذلك علـى         . بسوق العمـل ودور جهـات التوظيـف       

فعالة من أجل التصدي للاتجار بالنساء والفتيات، وكذا تعزيز التعاون عبر الحـدود في جوانـب                
 .منها الرصد والمقاضاة القانونية

 


